Ay MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
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N° 105-2023-GM/MDCN-T

Ciudad Nueva, 05 de junio de 2023
VISTO:

El Memorandum N° 073-2023-GIDU-GM-MDCN-T, de fecha 19 de mayo del 2023, emitido por la Gerencia de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, el Informe N° 1248-2023-GIDU-GM-MDCN-T, de fecha 23 de mayo del 2023,
emitido por la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano, el Informe N° 0494-2023-SGGRH-GA-MDCN-T de
fecha 31 de mayo de 2023 emitido por la (e) de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el Informe N° 436-
2023-GA-GM-MDCN-T de fecha 01 de junio del 2023 emitido por la Gerencia de Administracion, el Proveido N°5666-
2023-GM, de fecha 01 de junio del 2023, emitido por Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion
Politica del Pert, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305 en concordante con el art. Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, el reglamento de la ley de la carrera adminislraliva, aprobado por el Decreto Supremo N° 05-90-PCM, en su
articulo 38° ha establecido lo siguiente: “Las entidades de la Administracion Publica sélo podrén contratar personal
para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuara para el desempefio de: (...)
b) Labores en proyectos de inversion y proyectos especiales, cualquiera sea su duracion; (...) Los servicios prestados
en esta condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa;

Que, seglin Resolucién de Contraloria No 195-88-CG, la cual regula la ejecucion de obras por Administracién Directa,
articulo 1° numeral 6) “La entidad contara con una "Unidad Orgénica" responsable de cautelar la Supervision de las
Obras Programadas y, el numeral 7), que obliga a las entidades a designar al Ingeniero Residente Responsable de la
Ejecucion de la Obra;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva N° 04-2021-MDCN-T, “EJECUCION DE PROYECTOS DE
INVERSION E IOARR EN LA MODALIDAD DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DIRECTA EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA'", aprobado mediante la Resolucién de Alcaldia N° 143-2021-MDCN-T de fecha 04
de marzo del 2021 y actualizada mediante la Resolucion de Alcaldia N° 287-2022-MDCN-T, en el acéapite 8.2.2.
establece que “El Residente de Obra o Responsable Técnico, es el ingeniero civil, arquitecto o profesional sequn la
especialidad de la inversion a ejecutar, debidamente colegiado, habilitado y especializado de acuerdo a la naturaleza
de los trabaios, con no menos de dos (02) afios de experiencia en el ejercicio profesional como residente de obra o
responsable técnico seqln corresponda, para realizar permanente y directamente la eiecucion de la obra, proyecto de
inversion o IOARR. designado mediante acto resolutivo (...). Asimismo el acapite 8.2.2.1., menciona de las funciones
del residente o responsable técnico;

Que, con Resolucion Gerencial N° 053-2023-GM/MDCN-T, se resuelve: ARTICULO PRIMERO: APROBAR el
EXPEDIENTE TECNICO del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN EL
" COMITE 30 DEL A.H.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA-PROVINCIA DE
TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA?, con C.U.l. N° 2558849, bajo la modalidad de Ejecucion Directa. ARTICULO
SEGUNDO: APROBAR el cambio de modalidad de ejecucion por administracion indirecta por la de
ADMINISTRACION DIRECTA del Proyecto “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN EL
COMITE 30 DEL A.H.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA-PROVINCIA DE
TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA",

Que, mediante Memorandum N° 073-2023-GIDU-GM-MDCN-T, de fecha 19 de mayo de 2023 emitido por el Gerente
de Infraestructura y Desarrollo Urbano, hace de conocimiento que a partir de la fecha, se hara cargo como
Responsable Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN EL
COMITE N° 30 DEL AH.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE
TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA", cabe resaltar que el proyecto se encuentra en la modalidad de ejecucion
por Administracion Directa y dentro de las funciones encomendadas debera de dar cumplimiento estricto dentro de las
funciones, debe velar por la correcta ejecucion técnico, administrativo y control, sobre el avance fisico y financiera; por
lo tanto, debera cumplir las normas vigentes y la Directiva N° 04-2021-MDCN-T, bajo responsabilidad;
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N° 105-2023-GM/MDCN-T

Que, mediante Informe N° 1248-2023-GIDU-MDCN-T de fecha 23 de mayo de 2023 emitido por el Gerente de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, solicita mediante acto resolutivo designacion como Responsable Técnico al Ing.
JUSTO VAN MARON LIMACHI correspondiente al Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y
RECREATIVO EN EL COMITE N° 30 DEL A.H.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA -
PROVINCIA DE TACNA” con CUI N° 255849, con eficacia anticipada a partir del 19 de mayo del presente afio. En tal
sentido, se solicita que por medio de su despacho se derive el presente documento a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos para su conocimiento, evaluacion y confratacion correspondiente;

Que, mediante Informe N° 0494-2023-SGGRH-GA-MDCN-T de fecha 31 de mayo de 2023 emitido por la (e) de la
Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, indica lo siguiente:

(...).

Que acorde a lo anterior para ser propuesto como RESPONSABLE TECNICO, de proyectos como perfil profesional la
Directiva N° 004-2021-MDCN-T, establece:

8.2.2 DEL RESIDENTE DE OBRA O RESPONSABLE TECNICO

Ingeniero Civil, Arquitecto o profesional, segin la especialidad de la inversién a ejecutar, debidamente colegiado,
habilitado y especializado de acuerdo a la naturaleza de los trabajos, con no menos de dos (02) afios de experiencia
en el ejercicio profesional como residente de obra o responsable técnico segln corresponda, para realizar permanente
y directamente la ejecucién de la obra, proyecto de inversion o I0ARR, designado mediante acto resolutivo (...)
continua.

Que de la revision de los informes remitidos por la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano se esta sugiriendo
la DESIGNACION del siguiente personal para cumplir labores de RESPONSABLE TECNICO:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO
JUSTO IVAN MARON LIMACHI RESPONSABLE TECNICO
EVALUACION DEL PERSONAL:
NOMBRE JUSTO IVAN MARON LIMACHI
PROFESION INGENIERO CIVIL
REGISTRO CIP 165676
FECHA DE INICIO 19 DE MAYO DE 2023

Revisado el legajo personal presentado se tiene que el sefior JUSTO IVAN MARON LIMACHI cuenta con fitulo
profesional de INGENIERO CIVIL oforgado por la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann registrado por la
SUNEDU, colegiado y habilitado para ejercer su profesion con registro CIP N° 165676, asimismo cuenta con méas de

\(02) afios de experiencia profesional en el ejercicio de cargos similares y de su profesion. Por ofro lado revisado el

Vepo ﬂ,\ieg%stro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles, el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles y el

%' egistro de Deudores Alimentarios Morosos, el personal propuesto no cuenta con registro que autorice descuento

Zalguno, ni registro de sancion que imposibilite su vinculacion con esta entidad. Asimismo, cabe resaltar que el

i@ﬁ r.:.‘.fsifff?“‘”d” gpersonal propuesto ha sido DESIGNADO con anterioridad en otros proyectos de inversion con el cargo de
il o

RESPONSABLE TECNICO concluyéndose para ello que el mismo cuenta con los requisitos y capacidades necesarias
que exigen los instrumentos de gestion interna de esta entidad para dicho puesto; en ese sentido, habiéndose ya
evaluado en reiteradas ocasiones el perfil del personal propuesto y verificandase nuevamente que el profesional es
apto para dicho cargo, este despacho cumple con remitir el presente informe a modo de conformidad con la propuesta
realizada, no siendo necesario adjuntar para ello nuevamente la hoja de vida del profesional a designarse, al haberse
evaluado dicho perfil con anterioridad. En ese sentido el personal propuesto por la GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANOQ, cumple con los requisitos necesarios para DESIGNARSE como
RESPONSABLE TECNICO para el proyecto denominado: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y
RECREATIVO EN EL COMITE 30 DEL A.H.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA-
PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA'", con la categoria remunerativa de servidor profesional tipo B
(SP-B) de acuerdo con la Escala Remunerativa para el personal empleado por PROYECTOS DE INVERSION de esta
Entidad, aprobada con Resolucion de Alcaldia N° 127-2015-MDCN-T, por tanto su vinculacién se realiza bajo el
REGIMEN LABORAL 276 — en la modalidad de PROYECTO DE INVERSION (276 — INVERSIONES), al cumplir con
los requisitos solicitados para el perfil del puesto y no estar impedido de su contratacion conforme a ley. Finalmente se
remite el presente informe dando la conformidad del perfil profesional, por tanto debera derivarse la presente ante la
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N° 105-2023-GM/MDCN-T

Gerencia de Asesoria Juridica para la emision del respectivo acto resolutivo de designacion, con eficacia anticipada a
la fecha 19 de mayo del presente afio conforme lo expuesto;

Que, con Proveido N° 5666-2023-GM, de fecha 01 de junio de 2023, emitido por la Gerencia Municipal, se autoriza la
proyeccion de acto resolutivo correspondiente.

Que, conforme lo previsto en el inciso 17.1) del articulo 17 del TUO de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, en el cual establece expresamente lo siguiente: “La autoridad podré disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre
que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion’;

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica de Municipalidades, N° 27972; en uso de las
facultades conferidas por la Resolucién de Alcaldia N° 011-2023-A/MDCN-T y su ampliacién mediante la Resolucion
de Alcaldia N° 137-2023-A/MDCN-T, sobre delegacion de facultades; y el T.U.O de la Ley de Procedimientos
Administrativo General N° 27444, con el visto bueno de la Gerencia Municipal, la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano, Gerencia de Administracion y Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR con EFICACIA ANTICIPADA a partir del 19.05.2023, al ING. JUSTO IVAN
MARON LIMACHI, como RESPONSABLE TECNICO del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO

estricta observancia de la Directiva N° 004-2021-MDCN-T “Ejecucion de Proyectos de Inversién e IOARR en la
Modalidad de Ejecucion Presupuestaria Directa en la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva", aprobada mediante la
Resolucion de Alcaldia N° 287-2022-MDCN-T.

AL Y RECREATIVO EN EL COMITE 30 DEL A.H.M. AMPLIACION CIUDAD NUEVA DEL DISTRITO DE CIUDAD
,:/';of’ga _— SN NUEVA-PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA”, con CUI N® 255849,
'§ i ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al ING. JUSTO IVAN MARON LIMACHI, el cumplimiento de sus funciones, en
O
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,r-:'ﬁﬁi’f“j}\ .ARTiCULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto resolutivo que se oponga a la presente Resolucion.
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/"_ RTICULO GUARTO: DISPONER la notificacién de la presente resolucion a la parte interesada y a las unidades
_________________ organicas correspondientes, con las formalidades establecidas por Ley.

S ase
2 Sub Gerencia de Gestidn &

% U Recaisus Humanos & ARTICULO QUINTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién cumplan con publicar en el
portal de la institucion la presente Resolucién, www municiudadnisva.gob pe.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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